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RESOLUCION No. 442 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y SE
REGISTRAN UNOS PROGRAMAS A LA INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
Y EL DESARROLLO HUMANO ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE FUNZA CUNDINAMARCA, en usc de las facultades constitucionales, legales
especialmente las conferidas por la Ley 115 de 1994, arficulo 6.2.7 y 6.2.12 Ley 715 de 2001, Ley 1044 de 2006,
Decreto 1074 de 2015, Parte 6 Reglamentacién de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano. Decreto
Municipal 19 del 10 de enero de 2020, Acta de posesion No. 0630-014 del ¢ enero de 2020, Resolucidn No. 303 del
27 de abril de 2021. y demds normas reglamentarias, y

-, CONSIDERANDO

Que le corresponde a los Municipios certificados, sin perjuicio de lo establecido en
otras normas garantizar la prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion de
acuerdo con lo preceptuado en al Articulo 152 de la Ley 115 de 1994 y articulo 7
delaley 715 de 2001.

El arficulo 6° de la Ley 715 de 2001, en su numeral 6.2.12, sehala gue es
competencia de las Entidades Territoriales organizar la presentacion del Servicio
Educativo Estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre
la materia y supervisar el Servicio Educativo prestado por Enfidades Oficiales y
Particulares.

La Ley 1064 del 26 de julio de 2006 en el articulo 1° cambia la denominacion
Educacidon No Formal contenida en la Ley General de Educacion; Ley 115 de 1994
por “Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano™.
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El articulo 2.6.3.1 Decreto 1075 de 2015 Naturaleza y condicicnes de las Instituciones
de Educacidén para el Trabajo y el Desarrollo las cuales para ofrecer el Servicio
Educativo debe cumplir los siguientes requisitos: Tener Licencia de Funcionamiento
y Obtener el Registro de los programas de que trata el presente Titulo.
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El articulo 2.6.4.6 Decreto 1075 de 2015, Registro de los Programas, para ofrecer y L J
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desarrollar un Programa de Educaciéon para el Trabajo y Desarrollo Humano, Id st

Registro.
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El arficulo 2.6.4.7. Decreto 1075 de 2015, Vigencia del Registro. El Registro tiene una
vigencia de cinco (5) afnos, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo que lo oforga. Su renovacion se debe solicitar ante la respectiva
Secretaria de Educacién con una antelacidon de seis () meses antes de su
vencimiento, una vez expirada la vigencia del registro, la institucién no podra
admitir nuevos estudiantes de las cohertes ya iniciadas, el desarrollo del programa
hasta la terminaciéon de este.

Fl Director General de la Academia de Idiomas Business School hizo una solicitud
de Llicencia de Funcionamiento para la en la Institucidén de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL,
para lo cual aporto, “planos uso de suelo licencia de construccion, sello de calidad,
certificacién de Bomberos, concepto técnico de ocupacion, cerfificado de

~ sanidad, confrato de arrendamiento, concepto técnico de inspeccion de
Bomberos y plan de emergencia y desastre, el 16 de junio de 2021,

La profesional Universitaria Angelica Boada Montagut, del drea de calidad
educativa emitié concepto técnico para aprobacién de los Técnico Laboral por
Competencias en Comercio Exterior, Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar
de Talento Humano, Técnico Laboral por Competencias en Atencion Integral a la
Primera Infancia, Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar de Servicio al
Cliente, v los programa Conocimientos Académicos en Francés Niveles A1, A2, BT,
B2, y Conocimientos Académicos en Ingles Niveles A1, A2, B1, B2 como Segunda
Lengua; presentado por la Institucidon de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL, en el municipio de
Funza, se conceptian gue el plan de estudios cumple con cada uno de los
componentes de acuerdo a la pauta de evaluacion aplicada, y concede
viabilidad para poder realizar visita de legalizacion para aprobacion al Instituto.

La lider administrative y financiero Johana Marcela Cortes Roncancio, emite su
concepto de Cumple con los requisitos exigidos con la parte financiera y
administrativa de la Secretaria de Educacion del Municipio de Funza.
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La profesional Universitaria del drea de cobertura educativa y el drea de
Inspeccion y Vigilancia visitaron la precipitada Institucion en el municipio de Funza S
para el registro del Programa y del cual se concepto que el establecimiento | 5oz i

cumple en su totalidad con los requisitos y/o documentos exigidos por parfe de |cec-GERTi8470
Secretaria de Educacién del Municipio de Funza; Por lo tanto, la Direccion de g

Cobertura Educativa — Infraestructura aprueba el concepto técnico para dar la !
Licencia de Funcionamiento a apertura de la Institucion de Educacion para el |
Trabajo y el Desarrollo Humono ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL

Comercio Exterior, Técnico l.C|bOI‘G| por Competencias en Auxiliar de Talento
Humano, Técnico Laboral por Competencias en Atencion Integral a la Primera
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Infancia, Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar de Servicio al Cliente, y los
programa Conocimientos Académicos en Francés Niveles Al, A2, B1, B2, y
Conocimientos Académicos en Ingles Niveles Al, A2, B1, B2 como Segunda
Lengua.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER la Licencia de Funcionamientos a la Institucion de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS
ENGLISH SCHOOL, con direccidn comercial en la Calle 15 No. 13 - 47 /61 2do Piso
del municipio de Funza.

ARTICULO SEGUNDO: REGISTRAR, por el fermino de cinco (5) afos los programas
Técnico Laboral Por Competencias Técnico Laboral por Competencias en
Comercio Exterior, Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar de Talento
Humano, Técnico Laboral por Competencias en Atencién Integral a la Primera
Infancia, Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar de Servicio al Cliente, y los
programa Conocimientos Académicos en Francés Niveles A1, A2, B1, B2, y
Conocimientos Académicos en Ingles Niveles Al, A2, B1, B2 como Segunda
Lengua. de la Institucion Educativa para el Trabgjo y el Desarrollo Humano

ACADEM!A DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL, del municipio de Funza.
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DENOMINACION CODIGO 5 2
DEL PROGRAMA CERTIFICACION DE TOTAL DEL C.N.O CREDITOS METODOLOGIA
i A EXPEDIR HORAS PROGRAMA X
TECNICO LABORAL TECN‘CEOL:BORAL
POR COMPETENCIAS PRESENCIAL
i PR COMPETENCIAS EN 400 $4.100.000 1346 13 bty
EXTERIOR COMEREID
EXTERIOR
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AUNILIAR DE SERVICIO EN AUXILIAR DE DISTANCIA 1503007 J
AL CLIENTE SERVICIO AL CLIENTE SG-CERTIB4T0
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Con base en los articulos anteriores y de conformidad con la Ley 115 de 1994,
Decreto 1075 de 2015, Titulo 3, Seccion 3 Art 2.3.3.1.3.3, Numeral 4, fitulos y
certificados, Ley 715 de 2001 y demds normas concordantes, la Institucion
Educativa es competente para expedir el Cerfificado de Aptitud Ocupacional
Técnico Laboral por Competencias en Comercio Exterior, Técnico Laboral por
Competencias en Auxiliar de Talento Humano, Técnico Laboral por Competencias
en Atencién Integral a la Primera Infancia, Técnico Laboral por Competencias en
Auxiliar de Servicio al Cliente, y los programa Conocimientos Académicos en
Francés Niveles A1, A2, B1, B2, y Conocimientos Académicos en Ingles Niveles A1,
A2, B1, B2como Segunda Lengua que se oftorga a quienes hayan alcanzado
satisfactoriamente las competencias establecidas en el programa de Formacion
Laboral.

ARTICULO TERCERO: La Secretaria de Educacién de Funza, deberd registrar los
programas identificados en esta resolucién, en el Sistema de Informacion de
Educacién para el trabajo y desarrollo humano del Ministerio de Educacion
Nacional (SIET), conforme al articulo 2.6.4.6 titulo 4, parte 6 del Decreto 1075 de
2015.

ARTICULO CUARTO: ADVERTIR a la Instifucion de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL, que Ia
Secretaria de Educacion del Municipio de Funza en gjercicio de sus facultades de
Inspeccioén y vigilancia podrd verificar en cualguier tiempo, el cumplimiento de las
obligaciones legales de los programas registrados, segun lo estipulado en el Articulo
2.6.6.6 del Decreto 1075 del 2015.

PARAGRAFO 1: El Instituto de educacién para el trabajo v el desarrollo humano

B ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL del Municipio de Funzo-
Cundinamarca, serd incluido dentro del plan operativo anual de Inspeccion y
Vigilancia por parte de la Secretaria de Educacién, para garantizar la calidad del
servicio educativo y para la visita de evaluacion institucional.
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PARAGRAFO 2: El Instituto de educacién para el frabagjo vy el desarrollo humano |
ACADEMIA DE IDIOMAS BUSINESS ENGLISH SCHOOL del Municipio de Funza -
Cundinamarca, no puede ofrecer y desarrollar directamente o a fravés dew-csmiam
convenios, programas de educacién superior de conformidad con el articulo i
2.6.4.2 del Decreto 1075 de 2015.
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ARTICULO QUINTO: Toda tenencia y manejo de los libros serd de la Institucion
Educativa para el Trabajo y el Desarrollo Humano ACADEMIA DE IDIOMAS
BUSINESS ENGLISH SCHOOL, la cual debera garantizar la preservacion,
administracién y expedicion de los certificados que demanden los usuarios.

ARTICULO SEXTO: Toda publicidad Institucional deberd estar enmarcada en lo
establecido en el Articulo 2.6.6.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: La Secretaria de Educacién de Funza, nofificara el presente
Acto Administrativo al Representante Legal. Director y/o su Apoderado,
haciéndole saber que contra el mismo proceden los recursos de Ley, dentro de
los diez (10) dias hdbiles siguientes al de su nofificacidon en los términos del
CPACA Ley 1437 de 2011. Comuniguese y publiquese en la pagina web de este
despacho. de acuerdo con el contenido de la misma.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion rige en todos sus términos a partir
de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NELSY Y AIMIN CA RCA SUAREZ
{d de Educacion de Funza
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